
L’essentiel
2022 / 2023CHAMBÉRY SOLIDARITÉ INTERNATIONALE

LES VALEURS PORTÉES PAR CSI

• SOLIDARITÉ INTERNATIONALE 
• COOPÉRATION / DÉCOUVERTE INTERCULTURELLE
• CONVIVIALITÉ / RENCONTRE HUMAINE

LIBAN

Caza  
de Bcharré

Beyrouth

BUDGET ET COORDINATION 2022 

BUDGET 2022

NOMBRE D’HABITANTS

171 922 €

681 802 €

22 100

Chambery Ouahigouya Lafi bala

#lafibala

Chambery Solidarité Internationale Lafi Bala

PARTENAIRES

LIBAN, 
FÉDÉRATION DES 
MUNICIPALITÉS DU 
CAZA DE BCHARRÉ

RÉSILIENCE DES TERRITOIRES FACE AU CHANGEMENT CLIMATIQUE

CULTURE ET SOCIÉTÉ CIVILE

OBJECTIF
Améliorer la résilience des secteurs agricole et touristique, tous deux dépendants de la durabilité de la 
ressource en eau du fleuve Abou Ali, du fait des usages partagés de l’eau et des enjeux de préservation et 
valorisation de l’environnement

• Réalisation de deux études, portées par des partenariats universitaires :
 • Identification et cartographie des principales sources de pollution
 • Analyses des variations de débits pour mieux comprendre le fonctionnement du fleuve
• Appui aux antennes locales des Etablissements des Eaux de Liban Nord (EELN) : formation sur les outils de 
cartographie des ressources et réseaux d’eau et appui en matériel informatique adapté.
• Organisation de réunions d’information sur les partenariats public-public (EELN et municipalités) pour une 
meilleure gestion de l’eau.
• Diagnostic d’un potentiel lieu de sensibilisation à la ressource en eau pour le grand public.

OBJECTIF
Créer des liens entre habitants des territoires autour des questions de patrimoine et de solidarité 
internationale

•   Participation d’une classe de CM2 et de 2nde de Bcharré à un échange de lectures croisées avec leurs 
homologues de Chambéry en partenariat avec l’Association Lectures Plurielles.

• Soutien du Flower Festival organisé dans le village de Hasroun (marché d’artisanat et spectacle vivant).

OBJECTIF
Soutien au développement de la gouvernance 
touristique du caza de Bcharré dans la vallée 
Qadisha, et valorisation de son patrimoine culturel 
(fin du projet au 31/12/22)

OBJECTIF
Accompagner la création d’une structure inspirée 
du modèle de Parc Naturel Régional à l’échelle 
de la vallée de la Qadisha afin de fonder sur le 
patrimoine naturel et culturel, le développement 
économique et social du territoire

DÉVELOPPEMENT TOURISTIQUE  
DU CAZA DE BCHARRÉ

LANCEMENT DU PROJET  
« QADISHA DURABLE »

• Bilan des différents ateliers de sensibilisation et 
de travail sur la destination touristique Qadisha et 
sa structuration, ainsi que sur la démarche qualité à 
travers la labélisation des produits et des services 
touristiques.
• Finalisation de l’accompagnement de 4 porteurs 
de projets pour l’amélioration de leurs prestations 
touristiques.
• Restitution du travail collectif de définition d’une 
charte (signée par 26 socio-professionnels) et de 
grilles qualités.
• Travaux d’aménagement et balisage de 3 tronçons 
de sentiers de randonnée et identification d’un 
nouveau sentier.

•   Mission du directeur du PNR des Bauges en 
novembre 2022, pour organisation de réunions 
d’information auprès des élus et des acteurs 
socio-professionnels des deux cazas (Bcharré et 
Zgharta-Ehden).

•   Conventionnement avec l’ensemble des 
partenaires impliqués et bailleurs du projet.

. Recrutement de l’équipe projet en cours (1 
coordinateur, 1 chargé de mission Tourisme, 1 
chargé de mission Agriculture, 1 chargé de gestion 
Administration, Logistique, Finance).

PARTENAIRES :

BUDGET 2022 

1000 €
NOMBRE D’HABITANTS

80 000

MAROC, 
TAROUDANT, 
PLAINE DU SOUSS   

OBJECTIF
Soutenir le développement local en réciprocité par de la rencontre humaine, la mobilisation de 
l’expertise sur les territoires et la mobilisation des acteurs

• Mission de Chambéry en janvier 2023
• Accueil d’une délégation de Taroudant à Chambéry en mars 2023

Rabat

Taroudant
MAROC



 

BUDGET 2022

NOMBRE D’HABITANTS

43 975 €

60 000

BUDGET + COORDINATION 2022 

400 559 €
NOMBRE D’HABITANTS

ET 147 134 PERSONNES DEPLACÉES 
INTERNES AU 31/03/23

140 000

Ouahigouya

BURKINA
FASO

Ouagadougou

OBJECTIF 
Faire la promotion du vivre ensemble et de la solidarité à 
travers des animations ludiques favorisant une meilleure 
compréhension du monde qui nous entoure

OBJECTIF 
Promotion des cinémas d’Afrique à travers un parcours  
de rencontres humaines et artistiques

OBJECTIF 
Proposer au public une programmation 
pluridisciplinaire et un autre regard sur les cultures 
d’Afrique de l’Ouest et du Burkina Faso en particulier

•  1 Cantine des Oiseaux Migrateurs à la Maison  
des Associations de Chambéry

• Finalisation de 2 mallettes pédagogiques
• Coordination du FestiSOL à Chambéry, participation au 

Festival Migrant’Scène et au Tour du Monde au Manège
• 60 animations scolaires avec intervenants d’Afrique  

de l’Ouest 
• Participation au programme ACTIV’ECSI en tant 

qu’intervenant pédagogique et formation d’acteurs  
(1 formation et plus de 15 animations)

• Tenue de la 8ème édition du Festival
. Présence de réalisateurs et acteurs
• Accueil de 8 boutiques éphémères
• 1 300 festivaliers

• 60 commerçants partenaires 
• 40 invités du Burkina Faso
• 7 spectacles vivants 
• 6 espaces thématiques
• 7 causeries sur des thématiques d’actualité
• 20 animations pour petits et grands
• 24 classes accueillies au Festival
• 160 bénévoles mobilisés pour la réussite de l’évènement

FRANCE

Chambéry

Paris

BURKINA FASO, 
OUAHIGOUYA, 
YATENGA 

CHAMBÉRY, 
FRANCE

ANIMATIONS D’ÉDUCATION À LA CITOYENNETÉ  
SOLIDARITÉ INTERNATIONALE

LE FESTIVAL CINÉ BALA 

LE FESTIVAL LAFI BALA

OBJECTIF 
Lire des ouvrages, échanger sur les lectures 
et participer à la sélection des ouvrages 
lauréats du festival du premier roman

• 20 personnes réparties dans 1 comité 
à Chambéry et 1 comité à Ouahigouya ;

• 1 classe du Lycée Municipal de Ouahigouya 
mobilisée

• 2 rencontres par mois du comité de lecture 
 à Chambéry

•  10 premiers romans lus
•  1 échange en direct avec un lauréat du festival  

du Premier roman
• 1 rencontre avec auteure lors du Festival Lafi Bala

PROMOTION DE LA LECTURE 
PUBLIQUE

.

OBJECTIF
Renforcement de la gouvernance communale

OBJECTIF
Assurer une gestion intégrée et durable des ordures 
ménagères et assimilées dans deux zones pilotes

OBJECTIF
Renforcer les capacités opérationnelles du service 
social dans la gestion des crises humanitaires et 
l’amélioration de la résilience économique des PDI

OBJECTIF
Augmenter la qualité du service d’accès à l’eau 
potable et soulager la nappe profonde surexploitée

OBJECTIF
Renforcer l’offre de service pour les habitants

OBJECTIF
Offrir aux jeunes la possibilité de créer leurs propres 
projets avec l’aide d’outils de production numérique 
et de développer ainsi leurs compétences

APPUI À LA GOUVERNANCE 

SERVICE DE LA SALUBRITÉ PUBLIQUE

SERVICE ACTION SOCIALE 

SERVICE DE L’EAU POTABLE

SERVICE CULTURE & JEUNESSE APPUI AUX INITIATIVES NUMÉRIQUES 

• Création et suivi d’outils de suivi-évaluation des projets.
• Evaluation du Plan Communal de Développement  

2017-2021 et recommandations pour un  
plan d’actions à venir.

• Diagnostic de la gestion des infrastructures 
marchandes, proposition d’un projet de nouveau statut 
et fonctionnement de la Structure Autonome de Gestion 
des Infrastructures et Equipements Marchands de 
Ouahigouya (SAGIEMO).

• Poursuite des actions dans le secteur 1 : 
sensibilisation, suivi du tri des déchets dans les 
ménages.

•  Extension du projet pilote au secteur 7:
› 2 structures de pré-collecte supplémentaires.
› Aménagement d’un second site de regroupement 
des déchets.
› Soutien aux apports volontaires pour les ménages 
n’étant pas abonnés au service de pré-collecte.

• Aménagement d’un site de stockage temporaire.
• Organisation d’activités de sensibilisation dans 2 

écoles.
• Définition de la stratégie de poursuite du projet pilote.

• Cadre de concertation des acteurs intervenants 
auprès des PDI.

• Création de 5 nouveaux groupements d’épargne et 
de crédit (ALEC) de 25 à 30 femmes PDI.

• Appui à la production agricole par 362 femmes PDI 
(ou de familles hôtes), via de la formation et de la 
dotation en matériel et intrants.

Résultats du programme
• Pilote d’adduction d’eau potable simplifié alimenté 

par la nappe superficielle dans le village de Toessin 
(solution hybride alimentée par un puits traditionnel 
et un forage proche) :  50% des travaux de génie civil 
réalisés, suspensions en juin après le départ de la 
population pour raisons sécuritaires. 

• Collecte de la redevance mais seuls 5 villages sont 
toujours accessibles (sur 37).

• Tournées de maintenance préventive sur 94 points 
d’eau.

• Nouvelles activités à la Maison des Jeunes et de la 
Culture par 1 volontaire national en service civique.

• Grande fréquentation des Show Vacances cultures.
• 3 initiatives culturelles soutenues par trimestre.
• Augmentation du fonds documentaire de la     

bibliothèque municipale.

• Un laboratoire de fabrication numérique avec une 
offre quotidienne d’ateliers et de formations, renforcé 
d’un volontaire.

• Aménagement d’1 salle de réunion et 1 salle des 
machines pour des ateliers simultanés.

• Ateliers de création de prototypes à destination des 
jeunes, dans les secteurs de l’eau et de l’agriculture.

• Démarrage de la sensibilisation au numérique dans 
les établissements scolaires avec le FabLab Mobile

• Plus de 200 jeunes ont assisté aux  
ateliers/formations en 2022.

OBJECTIF
Améliorer l’offre de service de l’état civil  
de la commune

OBJECTIF
Promouvoir l’entreprenariat des femmes et des 
jeunes et soutenir l’artisanat local

SERVICE ÉTAT CIVIL ENTREPRENARIAT FEMININ ET ARTISANAT

• Mise en place de 11 centres secondaires d’état civil 
en ville, au sein des structures de santé existantes.

• Formation des responsables des centres secondaires 
d’état civil.

• 7 entreprises féminines accompagnées pour  
augmenter leurs capacités de production et de 
gestion.

• 1 accueil en mars 2023 à Chambéry des 
entrepreneures et échanges avec des acteurs du 
territoire.

• Diagnostic organisationnel de 5 artisans de la 
commune en vue de leur soutien (technique  
et en formation).


